








附件一

由衷地感謝各位股東過去一整年的支持。多年來，立積電子持續在所專

注的 WiFi 無線通訊 IC 領域上推出新產品，戮力以創新、技術與獨有的市場

定位，做出具有市場差異化的產品。相信在無線傳輸的多元應用下，立積電

子將以性能優異的產品站穩市場，對於未來，我們深具信心。

一、2023 年度營業報告：

(一)、合併營運成果：

單位：仟元；％ 

年度

項目
2023年 2022年 增減金額 % 

營業收入 2,984,581 3,429,371 (444,790) (13) 
營業毛利 802,090 1,058,590 (256,500) (24) 
營業淨利 (297,479) (17,205) (280,274) (1,629) 
稅前淨利 (278,131) 61,289 (339,420) (554) 
稅後淨利 (222,289) 55,059 (277,348) (504) 
綜合損益 (223,375) 57,484 (280,859) (489) 

(二)、預算執行情形：

2023 年度未公開財務預測，故無預算達成情形。

(三)、合併財務結構、償債能力及獲利能力分析：

單位：% 
2023 年度 2022 年度

財務結構(%) 
負債佔資產比率 30.73 31.19
長期資金佔不動產、廠房及設
備比率

1,133.31 1,414.60

償債能力(%) 流動比率 290.51 400.68
速動比率 223.59 271.82

獲利能力(%) 

資產報酬率 (6.56) 1.75
權益報酬率 (9.72) 2.31
稅前純益佔實收資本比率 (30.75) 6.80
純益率 (7.45) 1.61
每股盈餘 (2.46) 0.62

立積電子股份有限公司

營業報告書
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(四)、研究發展：

單位：仟元

2023 年度 2022 年度

研發費用 653,715 602,470 
營業收入 2,984,581 3,429,371 
研發費用佔營業收入比重 21.9% 17.6% 

二、2024 年度營業計畫概要：

(一)、2024 年度經營方針

在經營方針方面，立積電子仍將秉持著永續經營的理念，專

注本業經營，恪遵法令規定，強化 ESG，並視環境改變情形，機

動調整營運目標，加上經驗豐富之經營團隊，在面對瞬息萬變的

經營環境的同時，仍將持續維持企業的獲利與成長。

(二)、預期銷售數量及其依據

展望 2024 年，立積電子仍將持續拓展通路、擴大市場規模與

市場佔有率，依據目前客戶狀況及產能取得情形，預計銷售

1,200~1,500 百萬顆，由於市場變動及貿易環境變化快速，後續銷

售情形將緊密觀查市場狀況。

(三)、重要之產銷政策

2024年之產銷策略仍將更積極深耕市場並擴充客戶群及應用

面，並憑藉公司核心之產品設計能力，持續與長期佔有市場之外

國公司正面競爭，創造公司及股東雙贏的目標。

(四)、未來公司發展策略

2023 年立積電子已開發出 WiFi 7 產品，展望 2024 年，行動

通訊及無線通訊產業仍將持續蓬勃發展，立積電子除持續精進及

完善 WiFi 6E 產品外，也將量產 WiFi 7 產品，預期在 Wifi 6、6E
產品線日趨完整及 WiFi 7 產品上市的加持下，可期待立積電子在

全球 WiFi RF IC (射頻元件)之市場營收上持續成長。

(五)、受到外部競爭環境、法規環境及總體經營環境之影響

(1)、匯率變動影響：

立積電子銷貨收入及採購支出主要係以美元計價，以

外幣資產沖銷外幣負債，以達自然避險效果，且立積電子

將密切注意匯率波動相關資訊，即時掌握匯率走勢，適時

-6-



依據全球總體經濟、匯率價格及未來資金需求，調整外幣

的資產與負債，以規避匯率變動之風險，降低匯率變動對

公司損益之影響。

(2)、進貨或銷貨集中所面臨之風險及因應措施：

立積電子進貨集中主要係為產品品質考量及取得較佳

之進貨價格，惟立積電子對於進貨之管理，均建立至少兩

家供應商，以避免進貨因過度集中所產生之風險。另立積

電子銷貨集中，主要係因透過經銷商銷貨至台灣及大陸地

區客戶，為因應銷貨集中所產生之風險，立積電子亦積極

開拓長期合作之客戶，且慎選具有良好財務背景之客戶，

藉以降低銷貨集中所產生之風險。

(3)、國內外重要政策及法律變動對公司財務業務之影響及因

應措施：

立積電子除日常營運均依循國內外相關法令規範辦理

外，並隨時注意國內外政策發展趨勢及法規變動情況，以

充份掌握市場環境變化，故最近年度並未受到國內外重要

政策及法律變動，而有影響公司財務及業務之情事。

(4)、總體經營環境：

立積電子隨時注意所處產業相關之科技改變及技術發

展演變，並迅速掌握產業動態，加上不斷地加強提升自行

之研發能力，將各種創新概念及設計開發申請專利加以保

護，並積極擴展未來之市場應用領域，以因應科技改變及

產業變化對公司的影響。

最後立積電子全體經營團隊及同仁再次感謝股東們長期的支持，期

望新的一年能繼續給予鼓勵與指教，立積電子亦將持續為股東創造最大

利潤為目標及使命。

在此謹祝各位股東身體健康，萬事如意。

董事長：馬代駿 總經理：王是琦 會計主管：許維哲
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附件二

審計委員會查核報告書

董事會造送本公司民國一一二年度營業報告書、財務報表及盈餘

分配表等，其中財務報表業經委託勤業眾信聯合會計師事務所方蘇立

會計師與曾建銘會計師查核完竣，並出具查核報告，復經本審計委員

會查核，認為尚無不符，爰依證券交易法第十四條之四及公司法第二

百一十九條之規定報告如上，敬請 鑒核。

此 致

立積電子股份有限公司一一三年股東常會

立積電子股份有限公司

審計委員會召集人：馬 嘉 應

中 華 民 國 一 一 三 年 二 月 二 十 九 日
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附件三

立積電子股份有限公司

111 年度國內第一次無擔保轉換公司債發行情形

113 年 3 月 31 日

公   司   債   種   類 國內第一次無擔保轉換公司債

   發行（辦理）日期 中華民國 111 年 7 月 29 日

   面    額 每張面額新台幣壹拾萬元整

   發行及交易地點 中華民國財團法人櫃檯買賣中心

   發  行  價  格 以票面金額 104.98%發行

   總    額 發行總額新台幣參億元整

   利    率 票面利率 0% 
   期    限 3 年期 到期日：中華民國 114 年 7 月 29 日

   保  證  機  構 無

   受    託    人 台新國際商業銀行股份有限公司

   承  銷  機  構 台新綜合證券股份有限公司

   簽  證  律  師 翰辰法律事務所 彭議誠律師

   簽 證 會 計 師 勤業眾信聯合會計師事務所 曾建銘、方蘇立會計師

   償  還  方  法 

1.期限：三年

2.償還方法：除債券持有人依本辦法第十條轉換為本公司

普通股或依本辦法第十九條行使賣回權，或本公司依本

辦法第十八條提前贖回，或本公司由證券商營業處所買

回註銷者外，本公司於本轉換公司債到期時之翌日起十

個營業日內依債券面額以現金一次償還，前述日期如遇

台北市證券集中交易市場停止營業之日，將順延至次一

營業日。

   未 償 還 本 金 新台幣參億元整

   贖回或提前清償之條款 詳本公司債發行及轉換辦法

   限制條款 詳本公司債發行及轉換辦法

信用評等機構名稱、評等日期、

公司債評等結果
無

附

其

他

權

利

截至年報刊印日止已轉換

(交換或認股)普通股、海外

存託憑證或其他有價證券

之金額

自發行日至民國113年3月31日止，債權人提出申請轉換

本公司普通股共計506,218股。

發行及轉換(交換或認股)
辦法

請參閱公開資訊觀測站債信專區之債券發行資料

發行及轉換、交換或認股辦法、

發行條件對股權可能稀釋情形

及對現有股東權益影響

截至 113 年 3 月 31 日止，流通在外股數為 90,675,124 股，

假設該轉換公司債債權人全數依目前轉換價格 136.5 元請

求轉換，則需發行 1,691,575 股，佔已發行股份總數比率

為 1.87%，對股東權益應無重大影響。

交換標得委託保管機構名稱 無
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112 111 12 31

112 12 31 111 12 31

1100  $ 918,082 29  $ 1,015,303 30 
1110 809 - - - 
1170  1,114,690 35  1,046,374 30 
1200 38,787 1 36,337 1 
1220 1,968 - - - 
130X 519,061 17 927,493 27 
1410 100,319 3 56,718 2 
1479 1,531 - 10,314 - 
11XX  2,695,247 85  3,092,539 90 

1535 9,900 - 12,900 - 
1600 198,407 6 189,182 6 
1755 61,830 2 28,250 1 
1780 49,047 2 14,876 - 
1840 146,311 5 94,744 3 
1915 6,097 - 6,690 - 
1920 7,383 - 7,248 - 
1975 2,112 - 1,565 - 
15XX 481,087 15 355,455 10 

1XXX  $ 3,176,334 100  $ 3,447,994 100 

2170  $ 356,681 11  $ 388,724 11 
2206 - - 6,061 - 
2219 135,655 4 149,809 4 
2230 - - 11,476 - 
2280 21,399 1 22,828 1 
2321 253,528 8 - - 
2365 145,488 5 185,465 6 
2399 15,007 - 7,468 - 
21XX 927,758 29 771,831 22 

2500 - - 480 - 
2530 - - 286,293 9 
2570 6,159 - 9,391 - 
2580 40,615 2 5,747 - 
2645 1,603 - 1,602 - 
25XX 48,377 2 303,513 9 

2XXX 976,135 31  1,075,344 31 

3110 904,554 28 901,689 26 
3200 674,357 21 626,298 18 

3310 212,694 7 207,114 6 
3320 - - 1,373 - 
3350 409,304 13 635,863 19 
3300 621,998 20 844,350 25 
3400  (  710 ) - 313 - 

3XXX  2,200,199 69  2,372,650 69 

 $ 3,176,334 100  $ 3,447,994 100 
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112 111 1 1 12 31

112 111

4100  $ 2,984,581  100  $ 3,429,371  100 

5110 2,182,491 73 2,370,781 69 

5900 802,090 27 1,058,590 31 

6100 217,879 7 217,837 6 
6200 232,651 8 243,362 7 
6300 653,715 22 602,470 18 
6450 

 (  4,676 ) - 12,126 - 
6000 1,099,569 37 1,075,795 31 

6900  (  297,479 )  (  10 )  (  17,205 ) - 

7100 20,825 1 10,627 - 
7010 1,469 - 1,013 - 
7020 3,318 - 71,741 2 
7050  (  6,264 ) - ( 4,887 ) - 
7000 

19,348 1 78,494 2 

7900  (  278,131 )  (  9 ) 61,289 2 

7950 
 (  55,842 )  (  2 ) 6,230 - 

8200  (  222,289 )  (  7 ) 55,059 2 
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112 111

8310 

8311 

 ( $ 78 ) - $ 924 - 
8349 

15 - ( 185 ) - 
8360 

8361 

 (  1,023 ) - 1,686 - 
8300 

 (  1,086 ) - 2,425 - 

8500  ( $ 223,375 )  (  7 )   $ 57,484 2 

9710  ( $ 2.46 )   $ 0.62 
9810  ( $ 2.46 )   $ 0.62 
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112 111 1 1 12 31

112 111

A10000 ( $ 278,131 )   $ 61,289 
A20000 
A20100 113,212 104,331 
A20200 32,110 30,458 
A20300 (  4,676 ) 12,126 
A20400 

(  1,404 ) 780 
A20900 6,264 4,887 
A21200 (  20,825 ) (  10,627 ) 
A21900 13,352 22,569 
A22500 10 218 
A22900 (  466 ) - 
A23700 

(  12,951 ) 50,144 
A24100 16,470 (  50,719 ) 
A29900 - ( 627 ) 
A30000 
A31150 (  85,707 ) (  308,157 ) 
A31180 (  1,651 ) (  25,393 ) 
A31200 421,383 395,823 
A31220 (  625 ) (  603 ) 
A31230 (  43,601 ) (  29,132 ) 
A31240 8,783 (  3,787 ) 
A32125 (  39,977 ) 13,847 
A32150 (  29,480 ) 152,819 
A32180 (  16,910 ) 2,764 
A32230 (  6,061 ) (  46,050 ) 
A32230 768 779 
A32250 6,771 (  4,011 ) 
A33000 76,658 373,728 
A33100 20,026 9,194 
A33300 (  1,342 ) (  2,912 ) 
A33500 (  12,386 ) (  7,826 ) 
AAAA 82,956 372,184 
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112 111

B00040   $ - ( $ 9,900 ) 
B00050 3,000 107,000 
B02700 (  97,536 ) ( 65,956 ) 
B02800 254 14 
B03700 (  2,321 ) - 
B03800 2,186 5,538 
B04500 (  57,686 ) (  30,963 ) 
BBBB (  152,103 ) 5,733 

C00100 - 1,060,000
C00200 - (  1,260,000 ) 
C01200 - 312,341
C03100 - ( 3,647 ) 
C04020 (  30,457 ) ( 30,657 ) 
C04500 - (  309,642 ) 
C04600 - 175,875
CCCC (  30,457 ) (  55,730 ) 

DDDD 2,383 51,776 

EEEE (  97,221 ) 373,963 

E00100  1,015,303 641,340 

E00200   $ 918,082   $ 1,015,303 
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112 111 12 31

112 111 1 1 12 31

112

111 12 31 112 111 1 1 12

31

112

112
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WIFI 112

2,984,581 ( )

112

111 13%
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112 111 12 31

112 12 31 111 12 31

1100   $ 871,880 28   $ 964,150 28 
1110 809 - - - 
1170 1,114,690 35 1,045,751 30 
1200 36,422 1 26,301 1 
1220 1,968 - - - 
130X 519,030 16 927,462 27 
1410 96,813 3 53,340 2 
1479 1,531 - 10,314 - 
11XX 2,643,143 83 3,027,318 88 

1535 9,900 - 12,900 - 
1550 70,535 2 70,729 2 
1600 188,663 6 184,910 5 
1755 56,882 2 22,150 1 
1780 48,996 2 14,876 1 
1840 146,311 5 94,744 3 
1915 6,097 - 6,690 - 
1920 7,383 - 7,248 - 
1975 2,112 - 1,565 - 
15XX 536,879 17 415,812 12 

1XXX   $ 3,180,022 100   $ 3,443,130 100 

2170   $ 356,681 11   $ 388,724 11 
2206 - - 6,061 - 
2219 130,654 4 138,522 4 
2220 13,660 - 12,563 - 
2230 - - 11,476 - 
2280 16,570 1 17,420 1 
2321 253,528 8 - - 
2365 145,488 5 185,465 6 
2399 15,007 - 7,468 - 
21XX 931,588 29 767,699 22 

2500 - - 480 - 
2530 - - 286,293 9 
2570 6,159 - 9,391 - 
2580 40,473 2 5,015 - 
2645 1,603 - 1,602 - 
25XX 48,235 2 302,781 9 

2XXX 979,823 31 1,070,480 31 

3110 904,554 28 901,689 26 
3200 674,357 21 626,298 18 

3310 212,694 7 207,114 6 
3320 - - 1,373 - 
3350 409,304 13 635,863 19 
3300 621,998 20 844,350 25 
3400  (  710 ) - 313 - 

3XXX 2,200,199 69 2,372,650 69 

  $ 3,180,022 100   $ 3,443,130 100 
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112 111 1 1 12 31

112 111

4100 
 $ 2,984,581  100  $ 3,429,200  100 

5110 2,182,491 73 2,370,665 69 

5900 802,090 27 1,058,535 31 

6100 154,259 5 170,053 5 
6200 298,516 10 292,579 8 
6300 653,715 22 602,470 18 
6450 

 (  4,676 ) - 12,126 - 
6000 1,101,814 37 1,077,228 31 

6900  (  299,724 )  (  10 )  (  18,693 ) - 

7100 20,762 1 10,599 - 
7010 1,465 - 938 - 
7020 3,004 - 70,235 2 
7050  (  6,185 ) - ( 4,758 ) - 
7060 

2,465 - 2,965 - 
7000 

21,511 1 79,979 2 
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112 111

7900  ( $ 278,213 )  (  9 )   $ 61,286 2 

7950 
 (  55,924 )  (  2 ) 6,227 - 

8200  (  222,289 )  (  7 ) 55,059 2 

8310 

8311 

 (  78 ) - 924 - 
8349 

15 - ( 185 ) - 
8360 

8361 

 (  1,023 ) - 1,686 - 
8300 

 (  1,086 ) - 2,425 - 

8500  ( $ 223,375 )  (  7 )   $ 57,484 2 

9710  ( $ 2.46 )   $ 0.62 
9810  ( $ 2.46 )   $ 0.62 
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112 111 1 1 12 31

112 111

A10000 ( $ 278,213 )   $ 61,286 
A20000 
A20100 103,921 96,236 
A20200 32,105 30,458 
A20300 

(  4,676 ) 12,126 
A20400 

(  1,404 ) 780 
A20900 6,185 4,758 
A21200 (  20,762 ) (  10,599 ) 
A21900 13,352 22,569 
A22500 10 218 
A22900 (  466 ) - 
A22400 (  2,465 ) (  2,965 ) 
A23700 

(  12,951 ) 50,144 
A24100 16,781 (  52,225 ) 
A29900 - ( 627 ) 
A30000 
A31150 (  86,330 ) (  307,534 ) 
A31180 (  9,322 ) (  16,991 ) 
A31200 421,383 395,854 
A31220 (  625 ) (  603 ) 
A31230 (  43,473 ) (  28,989 ) 
A31240 8,783 (  3,787 ) 
A32125 (  39,977 ) 13,847 
A32150 (  29,480 ) 152,819 
A32180 (  10,624 ) (  6,365 ) 
A32190 - 1,294 4,307 
A32230 (  6,061 ) (  46,050 ) 
A32230 768 779 
A32250 6,771 (  4,011 ) 
A33000 64,524 365,435 
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112 111
A33100   $ 19,963   $ 9,166 
A33300 (  1,263 ) (  2,783 ) 
A33500 (  12,304 ) (  7,823 ) 
AAAA 70,920 363,995 

B00040 - ( 9,900 ) 
B00050 3,000 107,000 
B01800 (  12,142 ) ( 29,570 ) 
B02300 14,244 - 
B02700 (  90,192 ) ( 63,777 ) 
B02800 254 14 
B03700 (  2,321 ) - 
B03800 2,186 5,538 
B04500 (  57,629 ) (  30,963 ) 
BBBB (  142,600 ) (  21,658 ) 

C00100 - 1,060,000
C00200 - (  1,260,000 )
C01200 - 312,341
C03100 - ( 3,647 ) 
C04020 (  22,852 ) ( 23,242 )
C04500 - (  309,642 )
C04600 - 175,875
CCCC (  22,852 ) (  48,315 )

DDDD 2,262 51,585 

EEEE (  92,270 ) 345,607 

E00100 964,150 618,543 

E00200   $ 871,880   $ 964,150 

-29-



附件五

立積電子股份有限公司

「公司章程」修正前後條文對照表 

條次 現行條文 修正後條文 說明

第二十

四條

本公司年度如有獲利，應提撥不低

於 8%為員工酬勞，由董事會決議以股

票或現金分派發放，其發放對象包含符

合一定條件之從屬公司員工；本公司得

以上開獲利數額，由董事會決議提撥不

高於 1%為董事酬勞。員工酬勞及董事

酬勞分派案應提股東會報告。

但公司尚有累積虧損時，應預先保

留彌補數額，再依前項比例提撥員工酬

勞及董事酬勞。

本公司年度如有獲利，應提撥不低

於 8%為員工酬勞，由董事會決議以股

票或現金分派發放，其發放對象包含符

合一定條件之從屬公司員工；本公司得

以上開獲利數額，由董事會決議提撥不

高於 1.5%為董事酬勞。員工酬勞及董

事酬勞分派案應提股東會報告。

但公司尚有累積虧損時，應預先保

留彌補數額，再依前項比例提撥員工酬

勞及董事酬勞。

提議

調整

第二十

八條

本章程訂定於民國九十二年十二月三十

一日。

第一次修正於民國九十三年一月三十

日。

第二次修正於民國九十八年六月三十

日。

第三次修正於民國九十九年六月四日。

第四次修正於民國一○○年六月三日。

第五次修正於民國一○一年六月六日。

第六次修正於民國一○五年五月二十七

日。 

第七次修正於民國一○六年五月二十六

日。 

第八次修正於民國一○八年五月二十四

日。 

第九次修正於民國一○九年五月二十九

日。 

第十次修正於民國一一○年七月二十七

日。 

第十一次修正於民國一一一年五月二十

六日。

本章程訂定於民國九十二年十二月三十

一日。

第一次修正於民國九十三年一月三十

日。

第二次修正於民國九十八年六月三十

日。

第三次修正於民國九十九年六月四日。

第四次修正於民國一○○年六月三日。

第五次修正於民國一○一年六月六日。

第六次修正於民國一○五年五月二十七

日。 

第七次修正於民國一○六年五月二十六

日。 

第八次修正於民國一○八年五月二十四

日。 

第九次修正於民國一○九年五月二十九

日。 

第十次修正於民國一一○年七月二十七

日。 

第十一次修正於民國一一一年五月二十

六日。 

第十二次修正於民國一一三年五月二十

九日。 

增列

修訂

日期

及次

數
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